INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN TIMIS

LICEUL TEHNOLOGIC SPECIAL GHEORGHE ATANASIU
Timisoara, str.Ghe.Doja nr.16, ,Tel/Fax: 0256-491872; 0371359298
CUI: 4691634, Email:sc_gheorgheatanasiu@yahoo.com

Nr. 5561/ 28.09.2026

Anunt concurs pentru post contractual conform H.G. 1336/2022

Liceul Tehnologic Special Gheorghe Atanasiu, cu sediul in Timigoara, str.Ghe Doja
nr.16, Telefon 0256-4491872, CUI 4691634, organizeazi concurs, pentru ocuparea urmitorului
post contractual, conform H.G. nr. 1336 / 08.11.2022.

DENUMIREA POSTULUI: FEMEIE DE SERVICIU

NUMARUL POSTURILOR: 1 normi intreagi

NIVELUL POSTULUI: functie de executie

COMPARTIMENT/STRUCTURA: administrativ

DURATA TIMPULUI DE LUCRU: 8 ore pe zi, 40 de ore pe sdptimana.

PERIOADA: Determinata.

Concursul se va organiza in conformitate cu prevederile H.G. nr.1336 din 28.10.2022, pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar plétit din fonduri publice.

Documente solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs, conform art. 35

din H.G. 1336/2022:
Dosarul de concurs va contine urmiitoarele documente :

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut la anexa nr. 2;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

c) copia certificatului de césatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupd caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestii efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia public;

e) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati, care s
ateste vechimea in munc4 si 1n specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dup3 caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicald care si ateste starea de sdnitate corespunzitoare, eliberati de citre
medicul de familie al candidatului sau de catre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care si reiasd ci nu s-au comis infractiuni
previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra




minorilor, precum §i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii
inscrigi pentru posturile din cadrul sistemului de invatimant, sinitate sau protectie socials,
precum si orice entitate publicé sau privati a carei activitate presupune contactul direct cu copii,
persoane in varstd, persoane cu dizabilitdti sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care
presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologic3 a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

Dosarele de concurs se depun la Liceului Tehnologic Special Gheorghe Atanasiu, cu sediul in
Timigoara, str.Ghe Doja nr.16, Telefon 0256-4491872, CUI 4691634 judetul Timis,
compartimentul secretariat, tel. 0256491872, email : sc_gheorgheatanasiu@yahoo.com .
Termenul de depunere a dosarelor 10 zile lucritoare de la afisare : 20.08.2026, ora 14,00, la

sediul institutiei .
Conditiile generale previzute de art. 15 din H.G. 1336/08.11.2022

Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile previzute
de Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicats, cu modificarile si completdrile ulterioare, si
cerintele specifice prevazute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completirile ulterioare:

a) are cetdtenia roménd sau cetétenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte
la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romaénaé, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii,
republicat, cu modificarile si completirile ulterioare;

d) are o stare de sdnidtate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestati pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru sivarsirea unei infractiuni contra securititii nationale,
contra autoritafii, contra umanittii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori
contra infaptuirii justitiei, infractiuni sivérsite cu intentie care ar face o persoand candidati la
post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfdsura activitatea de care s-a folosit
pentru sivérsirea infractiunii sau fati de aceasta nu s-a luat misura de sigurantd a interzicerii
ocupdrii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.
76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificdrile ulterioare, pentru domeniile previzute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice de participare la concurs:

1.Nivelul studiilor — Minim 10 clase;
2.Vechime necesard postului: Minim 1 an vechime in munc3 ;



3. Abilitati de relationare, comunicare, adaptare, gestionare situatii, indeménare,
gestionare resurse alocate, abilitdti de munci in echipi;

4. Capacitate de adaptare rapidi;,

5. Punctualitate;

6. Sa cunoasca si sd poatd identifica materialele de curdtenie de bazi, necesare in
activitatea de curitenie;
7. Absolvent al cursului Notiuni fundamentare de igiend, conform HG 1149/2020;
8. Notiuni in domeniul sanatitii si securititii in munci;
9. S& nu aiba antecedente penale.
Figa postului cu atributiile poate fi consultati la sediul Liceului Tehnologic Special
,»Gheorghe Atanasiu” in perioada de depunere a dosarelor.

Nota: Conform Ordinului MS/MEC nr.55/3335/2026 pentru posturile din invitdmantul
preuniversitar 9 functiile didactice, didactice auxiliare, administrative, preecum si pentru
functiile de conducere, indrumare si control), inscrierea la concurs este conditionati de
preentarea certificatului medical emis de medicul specialist de la medicina muncii.
Certificatul se emite 1n baza avizului medicului specialist psihiatru, a adeverintei medicale
eliberate de medicul de familie si a consultatiei specifice de medicina muncii.

Calendarul de desfisurare a concursului, respectiv data limiti si ora pand la care se pot

depune dosarele de concurs:

- termenul de depunere a dosarelor 10 zile lucritoare de la afisare : 13.10.2026, ora 14:00 la
sediul institutiei.

- selectia dosarelor: 14.10.2026, la sediul institutiei;

- afisarea selectiei dosarelor, in data de 14.10.2026, ora 12:00;

- termen limita contestatii referitoare la selectia dosarelor: 15.10.2026, ora 12:00;

- afigarea rezultatelor la contestatii: 16.10.2026, ora 15:00;

- proba PRACTICA 1n data de 19.10. 2026, ora 9,00 la sediul institutiei;

- afisarea rezultatelor de la proba practica: 19.10. 2026, ora 12:00.

- proba interviu in data de 21.10. 2026, ora 12:00 la sediul institutiei.
- afisarea rezultatelor la interviu in data de 21.10. 2026, ora 16:00 la sediul institutiei.
- afisarea rezultatelor finale: 22.10.2026,0ra 16,00.

Comunicarea rezultatelor se face prin afisare la sediul Liceului Tehnologic Special
Gheorghe Atanasiu Timisoara.

DIRECTOR,
prof. LAZARESCU ILIE
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